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Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 
 
in unserer Vertretungsfunktion für die Mitarbeiter_innen des allgemeinen Personals der größten Universität 
Österreichs und eines der größten Betriebe in Wien möchten wir auf Ihre GÖD-INFO vom 6. Dezember 2018 
Bezug nehmen. 
Sie informieren hier über die Weiterführung der Kollektivvertragsverhandlungen am 10.01.2019 und 
erinnern uns daran, dass die letzte Gehaltserhöhung im Jahr 2018 mit 01.02. und 12-monatiger Laufzeit 
umgesetzt wurde. 
Wir möchten Sie im Gegenzug über die Reaktionen und Sorgen unserer KV-Belegschaft informieren, die 
tagtäglich bei uns eingehen und die wir als Interessensvertretung sehr ernst nehmen und auch teilen: 
 

- Die Kolleg_innen hätten gern mehr Informationen über den Verhandlungsstand und -plan bzw. die 
Forderungen der Gewerkschaft gegenüber der Dienstgebervertretung. 

- Viele Kolleg_innen äußern die Sorge, dass ihre Anliegen hinter denen der Beamten zurückgesteckt 
werden. 

 
Als Betriebsrat war es uns gerade im letzten Jahr möglich einige neue Gewerkschaftsmitglieder zu gewinnen 
und auch die Idee der gewerkschaftlichen Organisation verstärkt in die Belegschaft zu tragen. Wir sind auch 
sehr optimistisch, dass dieser Trend anhält. 
 
Wir würden gern mit Ihrer Hilfe weiter dazu betragen und den betroffenen Kolleg_innen die Sorgen 
nehmen. 
Ein klares Statement im Sinne der Mitarbeiter_innen von Gewerkschaftsseite und die Berücksichtigung 
unseres Forderungskataloges wären hier ein hilfreiches und starkes Zeichen.  
Wertschätzend den Leistungen der KV-Mitarbeiter_innen gegenüber wäre beispielsweise auch ein 
Gehaltsabschluss der rückwirkend ab dem 01.07.2018 wirksam wird, wie ihn etwa die Kolleg_innen der 
VIDA verhandeln konnten. 
 
Glück auf! 
 
Norbert Irnberger 
Vorsitzender des Betriebsrats  
für das Allgemeine Universitätspersonal 


